
SSR-möte på Drakudden den 14 november 2010 

Närvarande: 

Anna  SSR-ordförande 

Johanna SSR-sekreterare 

Hanna SSR-kassör 

Eva Världservicerepresentant 

Isabella  Region 9 representant 

Lena Ordförande IG Svealand 

Pamela Sekreterare IG Svealand 

Maria nominerad till ordförande för hemsidekommittén 

Bea nominerad till ordförande för Oasen 

Marie ordförande hemsidekommittén 

Lisa Svealand 

Kerstin Svealand 

Johan Svealand 

 

1. Ordförande hälsade välkommen 

2. De 12 grundprinciperna för service lästes 

3. Anna H valdes till mötesordförande 

4. Johanna K valdes till mötessekreterare 

5. Isabella och Maria valdes till justerare 

6. Bea valdes till rösträknare 

7. Röstlängd upprättades, 9 med rösträtt 

8. Dagordningen fastställdes och övriga frågor anmäldes 

9. Föregående mötesprotokoll sammanfattades och godkändes. 

 

Valsektion 

 

10. Anna omvaldes till ordförande på 1 år 

11. Johanna omvaldes till sekreterare på 1 år 

12. Maria valdes till hemsidekommitténs ordförande 

13. Bea valdes till Oasenkommitténs ordförande 

 

Rapporter 

 

14. Rapporter från intergrupperna 

A. Norrland: Sedan en kort tid vilande. Några små grupper finns med 2-3 personer. 

De har skickat de pengar som fanns till SSR och Oa-förlaget.  Bra om SSR kan få 

gruppernas mailadresser så att viktig information kommer fram. 

 

 

 

 



B. Svealand  
Rapport från IG Svealand 14.11.2010 

 

IG-möten och styrelsemöten 

Vi har haft våra fyra möten för det här året som det står i våra stadgar att vi ska ha. Nu på hösten har 

vi haft två IG-möten och styrelsemöten däremellan. Det fattas dock grupprepresentanter. Vi behöver 

dem och vill också kunna hjälpa till, men vet inte varför många inte dyker upp. Under det senaste IG-

mötet fick vi dock in fler rapporter, vilket kändes positivt. Även en representant från telefonmöte 

lördag kom, vilket var kul! 

Aktiviteter 

IG Svealand anordnade ett OA-kalas för alla medlemmar den 23.10 på Pumpan i Stockholm. Det var 

trevligt och lugnt, ca 12 personer kom. Vi hade möten, gick på promenad och umgicks i största 

allmänhet, vilket var syftet med dagen. 

Vi hade också bjudit in professionella en eftermiddag för att informera om OA (20.10) men ingen 

kom tyvärr. Vi har dock en förhoppning om att fortsätta försöka nå ut med OA:s budskap men vi 

behöver kanske följa upp våra mail och lära oss mer om OI, offentlig information, och hur vi får ut 

budskapet. 

IG Svealand har också anordnat Konventet här i Drakudden den 12-14.11. 40-50 personer har varit 

här som mest och åtminstone 25 övernattare. 

Kassarapport 

Vi kan inte ge någon exakt rapport om vår ekonomiska situation just nu, bland annat på grund av 

konventet (där det tillkommer bl.a. matkostnader och Drakudden-hyran på 5000 kronor) och så ska 

vi betala hyra för IG-möten på Pumpan nästa år, 1500 kronor, resebidrag m.m. Men vi kan ändå säga 

att vi har en god ekonomi och vi tror att Drakuddenkonventet kommer att ge en viss vinst. Vi 

kommer troligen att kunna bidra med en bra slant till tryckningen av 12&12 men vi skickar pengar 

sedan när vi vet lite närmare hur det ser ut ekonomiskt.  

Vakanser 

Under större delen av hösten var styrelsen fulltalig (ordförande, viceordförande, kassör och 

sekreterare). Pamela tillträdde som sekreterare på IG-mötet den 28.8.2010 och därmed var IG 

fulltalig (innan bistod Anna H som sekreterare). Vår nuvarande situation i styrelsen är dock att vi är i 

akut behov av en ny kassör och viceordförande då dessa nyligen hoppat av sina poster. 

Det är ett par personer som är intresserade och vi hoppas att vi ska kunna bli en fulltalig styrelse igen 

på nästa IG-möte i februari, men vi behöver fler kandidater. Det finns även viceposter att tillsätta. 

Kommande aktiviteter 

Med anledning av att vårens servicekonferens kommer att hållas i Stockholm så finns det önskemål 

om att IG Svealand anordnar ett konvent i anslutning till konferensen. Om ett konvent blir av eller ej 

beror lite på hur vår situation är i IG Svealand, bland annat om vakanserna är tillsatta och om det 



finns servicevilliga. Men redan nu verkar det som att det finns intresse av att anordna konvent, så vi 

hoppas kunna göra det. 

Med vänlig hälsning Pamela och Lena E 

C. Götaland: Vilande sedan drygt ett år. Den senaste sekreteraren Christina skickar 

vidare information till grupperna. 

 

15. Rapport från SSR-styrelsen:  

• Vi har haft möten per telefon en gång i månaden 

• Stöttat intergrupperna, främst IG Svealand 

• Vi har uppmärksammat och hjälpt till vid firandet av OA 50 år 

• Fört diskussioner om litteraturen, hur få den tillgänglig för alla 

• Samarbetat med hemsidekommittén för att utveckla hemsidan 

• Målen för 2011 är att ha tre fungerade intergrupper och få struktur på 

litteraturförsäljningen 

• Leta efter och anlita korrekturläsare till 12&12. 

 

16. Rapport från översättningskommittén (saknas) 

17. Rapport från OA-förlaget 

 

 Protokoll för OA-förlagets möte 101004 

Plats: Pumpan, Färgargårdstorget 

Närvarande: 

Michael, ordförande 

Carolina, kassör 

Mathias, sekreterare (via telefon) 

Magnus, adjungerad 

Frånvarande: Litsa, supp. Gunnel, supp. Elisabeth, revisor 

1. Mötet öppnas 

2. Dagordningen godkändes 

3. Rapport från kassör. Carolina har inför dagens möte inte kommit in på OA-förlagets 

plusgirokonto för att kolla aktuellt saldo. Enligt förra mötets koll finns 13 094:- i kassan. 

4. Försäljning av material. Ingen försäljning har skett sedan förra mötet. 
5. Pågående projekt. Mathias har varit i kontakt med Stjärntryck gällande kostnadsförslag för 

tryckning av 12&12 på svenska. Manuset är ute på remiss i grupperna fram till årsskiftet. 

Stjärntryck behöver mer underlag för att göra en realistisk bedömning av kostnaderna och 

Mathias ska skicka ett ex av den engelska versionen 12&12 till dem som underlag. Frågor 

som behöver svar är huruvida tryckning kan ske med s k ”print on demand” vilket enligt 

Magnus blir både billigare och gör att vi kan trycka exakt så många exemplar som vi önskar. 

En vanlig ”off set” tryckning är troligtvis en mer dyrbar variant och kräver en fast upplaga på 

500 ex.  Detta skulle uppskattningsvis närma sig summor kring 100 000:- vilket känns 

orealistiskt för OA-förlagets del. OA-förlaget är eniga om att den svenska upplagan i största 



möjliga utsträckning skall likna den amerikanska upplagan. Kostnader som även behöver tas 

med i beräkningen är ”sättning” av texten samt korrekturläsning. Magnus gjorde oss 

uppmärksamma på att boken även behöver ett ISBN nummer för att kunna registreras t ex 

på bibliotek. Magnus erbjuder sig att ordna detta via Kungliga biblioteket. 

Michael kollar återigen möjligheterna att få bidra via Region 9.  

Vi kommer överens om att avvakta med en intresseenkät för grupperna gällande intresset för 

att köpa boken, tills vi har ett tydligare kostnadsunderlag. 

6. Rekrytering/omval till OA-förlagets styrelse. Posterna ordförande och sekreterare är föremål 

för omval inför nästa års årsmöte, våren 2011. Michael erbjuder sig att sitta kvar som 

ordförande ytterligare två år. Mathias önskar avgå. Förlag till nyval till styrelsen är Magnus 
Nilsson. Mathias tillfrågas om att vara suppleant och accepterar. Michael kontaktar Litsa och 

Gunnel för att höra om de vill sitta kvar som suppleanter under nästkommande år. 

7. Gällande övrigt material som finns för tryckning beslutar styrelsen att avvakta med dessa tills 

vidare då det känns angeläget att nu fokusera på den förestående tryckningen av 12&12. 

8. Nästa möte. Nästa möte bestämdes till 13 november i samband med OA:s konvent på 

Drakudden. 

9. Övrig fråga. Fråga från Marie som ansvarar för OA:s hemsida. Hon har fått en fråga från 

grupper som önskar kopiera pamfletter från hemsidan. OA-förlaget hänvisar till lagen om 

copyright och att det är önskvärt att man istället köper OA:s tryckta material i möjligaste 
mån. 

10. Mötet avslutas 

 

18. Rapport från Hemsidekommittén 

Hemsidan svarar på mail från allmänheten (journalister och enskilda intresserade), tar emot 

mötesändringar från grupper, lägger ut aktuella event och protokoll på Aktuellt-sidan och 
försöker göra allmänna förbättringar av texterna och flikarna på hemsidan. 

Jag, Marie och Nina roterar ut nu och lämnar över till Maria E och Bea. Hemsidekommittén 

har påbörjat överlämningsarbetet så smått och det kommer förmodligen att pågå fram till 

jul. 

 

19. Rapport från Oasen 

Oasen startade våren 2007, första numret kom ut i maj eller juni 2007. Vid tiden för SSR-

mötet i oktober 2010 bestod Oasenkommittén av tre medlemmar; ordförande, kassör och 

sekreterare. Vi håller på att organisera oss efter att förra kommittéordföranden gått vidare till 

annan service, så vi ska öppna bankkonto för att sköta Oasens ekonomi. Gången för 

Oasenkommitténs jobb är att vi hörs via telefonmöte ca en gång i månaden. Vi samlar in 

delningar till nästa nummer, sedan korrekturläses de, sammanställs av layoutansvarig för att 

skickas till kopiering innan de postas iväg. Vi har precis hittat en ny illustratör. Ytterligare en 

serviceuppgift är att ansvara för Oasens mailkonto. 

Oasen har ca 50 prenumeranter, det finns ej bestämt antal nummer per år utan när man får 

sin tidning betalar man in kostnaden för det numret. Varje nummer trycks i 100 exemplar. 

Oasen har ca 3500 kr i kassan. Vi skickar vidare pengar till SSR. 

 

20. Rapport från kassören 

Hanna, kassör i SSR uppmanar alla att skriva ut avsändarens mailadress vid inbetalningar så 

att hon kan skicka ut tackmail och bekräfta att pengarna kommit fram. 

Idag finns ca 19 000 kr i kassan. Utgifterna som kommer är reseersättningar till Drakudden, 

servicekonferensen april 2011, Världservicerepresentantens och Region 9 rep.resa samt 



tryckning av 12&12.  

Viktigt att prioritera tryckningen av 12 o 12 så vi kan få vår första bok på svenska. Vi 

bestämde att vår världservicerepresentant Eva troligtvis inte kommer att åka på konferensen 

till USA i vår, vårt mål är att hon kan komma iväg minst en gång under sin 4 års period. Vi 

avvaktar beslut gällande Region 9 rep. resa som är nästa höst. 

  

21. Rapport från vår Världservicerepresentant  

Eva, världsservicerepresentant är nöjd med att göra service genom att läsa på världsservice 

konferensens(www.oa.org/world-service/conference.php) sida om de frågor(motioner) som 

tagits upp och klubbats igenom på föregående konferens.  

Bland annat ett nionde verktyg Action Plan, som har antagits men ännu inte formulerats till 

innehållet. Fritt att tolka verktyget till dess att det finns mer skrivet (kommer till konferensen 

2011) står det i rapporten. Meddelar allt jag(Eva) kan ta reda på om verktyget genom att 

maila frågor till de kontakter som jag hade inför konferensen i våras. Jag Eva har läst igenom 

rapporterna och ska skriva sammanfattning av de viktigaste förändringar och nyheter som 

antogs på WSBC(Världsservicekonferensen). Jag ska också meddela och skriva om viktiga 

motioner som tas upp på konferensen 2011. Tack för mig 

 

22. Rapport från vår Region 9 representant 

Region 9 konferens, Island 2010 

Den 19 oktober 2010 åkte jag som Sveriges delegat till Region 9 konferensen till Island. Konferensen 

och konventet var mycket väl organiserad, vi kände oss alla väl omhändertagen. Jag kommer att 

skicka ut en mera utförlig rapport; här kommer några viktiga punkter: 

o Både WSO och Region 9 har de senaste åren satsat på översättning och det finns pengar att 

söka både från Region 9 och från WSO. Det är viktigt att vi utnyttja denna möjlighet. 

Pengarna från WSO behöver man inte betala tillbaka, pengarna från Region 9 ska betalas 
tillbaka så fort det finns en vinst (detta ska dock inte avskräcka oss från att söka pengar hos 

Region 9). Vi behöver gå igenom det vi vill översätta/ trycka och sen fyller i en ansökan!  

 

o Då jag har blivit kassör för Region 9 kommer jag inte att kunna representera Sverige vid nästa 

konferens i Belgien 2011. Vi behöver alltså en ny Region 9 delegat.  

 

o Region 9 har sina bankförbindelser och konton i England. Det skulle ta mycket tid och energi 

att byta till en annan bank i ett annat land. Därför var tanken att kassören ska vara en OA 

medlem från England. I år har vi bestämt oss för att dela på kassörsposten: en person är 

kassör och en person är ”banker”. Den som är banker behöver vara en medlem från England; 

hon/han sköter kontakten med banken och diverse överföringar. Kassören sköter kontakten 
med OA medlemmar/grupper, ta emot ansökningar om diverse bidrag, presenterar budgeten 

och är ansvarig för pengarna under själva konferensen. Vi kommer att testa detta under ett 

år fram tills konferensen i Belgien 2011, sen utvärderar vi.  

 

o En av motionerna som antogs i år handlar om att Region 9, förutom ordföranden, ska kunna 

skicka ytterligare en styrelsemedlem till WSBC. Region 9 är ofta ”underrepresenterade” vid 

konferensen i Albuquerque; vi är en stor region och förhoppningsvis kan vi öka antalet 

deltagare i framtiden.  



 

o Just nu är det tyvärr inte mycket pengar som Region 9 skickar till WSO. Om man jämför detta 

med vad vi får av WSO så visar det sig att vi inte är helt självförsörjande.  

Det kommer mer inom kort! 

/Isabella (Region 9 delegat) 

23. Nationell valberedning-kommande uppdrag: 

• Maria och Lisa valdes till valberedningen 

• Följande poster är lediga: 

- Vice SSR-ordförande 

- Vice SSR-sekreterare 

- Region 9 representant 

- Ordförande för OI (Offentlig Information) kommittén. 

24. Motion gällande tillägg i SSR stadagar godkändes och följande bestämdes: 

• En kommittéordförande bör ha minst 6 månaders abstinens 

• En kommittémedlem rekommenderas att ha 3 månaders abstinens 

25. Servicekonferensen 2011 

• SSR ordnar servicekonferens den 1-3 april 2011 någonstans i Svealand, plats kommer 

snart. 

• IG Svealand har intresse att ordna ett konvent i samband med servicekonferensen. 

26. Diskussion ang. intergrupperna 

• Vi måste arbeta vidare med kommunikation och se till att information når ut till 

grupperna om varför IG är viktigt, varför alla grupper bör ha aktiva representanter.  

• Informera om OA-strukturen, fixa skyltar till mötena med triangel för de olika nivåerna. 

Informera om det som sker på de olika nivåerna på ett kortfattat och lättförståeligt sätt.  

• Mycket service sker internt, vi måste komma ut bättre med vad vi gör. 

27. Övriga frågor 

• Vi diskuterade den sponsorlista som finns. Det är viktigt att den är uppdaterad men att 

det är inget SSR kan påverka då det är en enskild OA-medlem som är initiativtagare. 

 

28. Mötet avslutades med sinnesrobönen 

 

Sekreterare: Johanna  

Justerare: Isabella 

Justerare: Maria 

 

 


